
INTERNSHIP – TRAINING USA
Program stručnog usavršavanja u Americi

PRIMERI PRAKSE
Hospitality and 

Hotel managemnt

Novi Sad
Experience d.o.o. Radnička 16

021-310-1510

Beograd
Smiljanićeva 3
011-3444-661
intern@experience.edu.rs

Banja Luka
Vojvode Stepe Stepanovića 95A
065-463-565
bih@experience.edu.rsintern@experience.edu.rs

www.experience.edu.rs

Tampa, FL
Front Office
Sheraton Tampa East
9,5$/hr
Oko 800$ mesečno
Godinu dana

Jackson, MS
Food & Beverage
Jackson Marriott
6-9$/hr
Besplatno, jedan obrok
Godinu dana

Louisville, KY
Food & Beverage, Front office
The Seelbach Hilton Hotel
11$/hr F&B; 9-12$/hr FO
Oko 800$ mesečno
Godinu dana

Atlanta, GA
Food & Beverage, Front office
Westin Atlanta Airport
10,5$/hr
Oko 800$ mesečno
Godinu dana

Ako želite da se usavršite u oblasti turizma, 
hotelskog menadžmenta ili ugostiteljstva u 
Americi, imamo sjajnu ponudu za vas!



Internship / Training USA program stručne prakse 
osmišljen tako da omogući mladima usavršavanje, kroz praktičan 
rad u američkim kompanijama i organizacijama, u trajanju do 18 
meseci. Osnovni cilj i benefit programa je da učesnici  steknu 
praktično znanje u svojoj struci, odnosno da premosti raskorak 
između formalnog obrazovanja i praktičnog radnog iskustva. 
Program se realizuje isključivo iz oblasti koja je vezana za polje 
vaše struke tj. akademskog obrazovanja ili iskustva.

Pored osnovnog cilja, ovaj program pruža mogućnost 
mladima da se upoznaju sa američkom kulturom i načinom 
poslovanja što je od ogromnog značaja za buduću karijeru.

Internship / Training  USA program se organizuje u 
saradnji sa vodećim akreditovanim organizacijama i 
institucijama (sponzorima programa) u SAD-u.

Postoje dva programa stručnog usavršavanja i razlikuju se 
po uslovima učešća i trajanju programa.

Internship program 
traje do 12 meseci i na njemu mogu d a učestvuju:
studenti koji su pri kraju studija (apsolventi) ili neposredno 
po završetku fakulteta, odnosno do 12 meseci od 
diplomiranja.

Training program 
traje i do 18 meseci i na njemu mogu da učestvuju:
osobe koje su diplomirale pre više od 12 meseci i imaju 
minimum 1 godinu iskustva struci, ili osobe koje imaju 
zavšenu barem srednju školu i minimum 5 godina radnog 
iskustva u struci u kojoj žele da se usavrše

5 koraka do programa stručnog usavršavanja

experience.edu.rs

 Intervju sa organizacijom u SAD – sponzorom programa
U ovom koraku, aplikant održava intervju putem Skype-a sa 
organizacijom u SAD-u koja organizuje sam program. Nakon 
intervjua i međusobnog upoznavanja, aplikant dobija informaciju 
da li je intervju bio uspešan i nedugo nakon toga dobija prve 
konkretne ponude u kojoj firmi/hotelu bi mogao da održi program. 
Dobijena ponuda sadrži sledeće informacije:
 naziv hotela / restorana i osnovne informacije o istom
 pozicije za koje će se aplikant obučavati
 satnicu/stipendiju koju će primati po satu rada
 uslove i cene smeštaja
 datume učešća i trajanje programa
 detaljan plan programa stručnog usavršavanja
Ukoliko se aplikantu svidi ponuđena praksa, zakazuje se 
intervju sa poslodavcem.

 Intervju sa poslodavcem
Za ovaj intervju, aplikant se mora dobro pripremiti .jer je 
ovo kljucni korak za dobijanje prakse. Ukoliko aplikant 
prođe uspešno i ovaj korak, ide se u fazu viziranja.

 Viziranje i papirologija
Nakon dobijene ponude za internship, učesnik programa 
potpisuje istu, obavezujući se da će ispuniti uslove ponude i 
uslova programa, plaća program, osiguranje i ostale vezane 
takse i zakazuje se intervju u američkom konzulatu. 
Agencija priprema dokumentaciju i samog učesnika za 
intervju za vizu. Nakon dobijene vize, kupuje se avio karta i 
učesnik se priprema za polazak na program.

 Početak programa
Učesnik dolazi u Ameriku kod svog poslodavca i započinje 
svoju praksu prema unapred utvrđenom planu programa. 
Program prakse se sastoji iz najmanje tri faze od kojih svaka 
faza ima za cilj osposobljavanje učesnika za određeni sektor 
delatnosti. Svaka faza programa mora biti detaljno opisana u 
planu programa, gde je definisano koja osoba je zadužena za 
nadzor i obuku, koje dužnosti će se obavljati i koja je svrha t
faze. Tokom trajanja celog programa, učesnikov program 
prati i organizacija – sponzor koji je organizovao program.

 Završetak programa
Nakon uspešno obavljenih svih faza programa i završene 
evaluacije, učesnik dobija sertifikat o uspešno završenom 
stručnom usavršavanju u SAD-u. Takođe nakon završenog 
programa, učesnik ima pravo da provede dodatnih  30 dana 
turistički u SAD-u, što je izuzetna prilika da se i obiđu neke 
od popularnih destinacija pre povratka kući.

Nakon što se utvrdi da aplikant zadovoljava osnovne kriterijume programa, kreće se u proces prijavljivanja gde se, uz našu 
asistenciju, prvo kreira profesionalni CV i priprema se za prvi intervju sa organizacijom u SAD-u.
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